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1. Voorwoord van het Bestuur 

De situatie in Haïti is op dit moment uiterst uitdagend. Sinds de moord op president Moïse 

in 2021 is er geen gekozen president meer, wat heeft geleid tot politieke instabiliteit. In en 

rond Port-au-Prince is sprake van grote onrust. Gewelddadige bendes, die voorheen vooral 

actief waren in de sloppenwijken, breiden hun invloed uit en nemen steeds meer delen van 

de stad over. 

In deze onzekere context richtte Stichting Plan Kiskeya zich in 2022 – wellicht zelfs 

allereerst uit noodzaak – op het opbouwen van een stevige structuur voor verdiepende 

bijeenkomsten in Nederland, rondom de thema’s Afstand, Adoptie en Autonomie (A3-

traject). De kern van ons werk lag bij het ondersteunen van Haïtiaanse geadopteerden in 

hun zoektocht naar identiteit en verbinding. 

Dankzij de inzet van onze ervaren adoptiecoaches Hilbrand Westra en Bina de Boer konden 

wij twee groepen geadopteerden begeleiden in een waardevol en verdiepend traject. Hun 

deskundigheid en betrokkenheid maakten het mogelijk om deelnemers op een veilige en 

respectvolle manier dichter bij zichzelf te laten komen. 

Wij willen alle deelnemers hartelijk danken voor hun moed en openheid om dit proces aan 

te gaan. Ook spreken wij onze grote waardering uit voor alle vrijwilligers, partners en 

betrokkenen die het werk van onze stichting mede mogelijk maken. 
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2. Bestuursverslag 

2.1 Doelstelling, Missie en Visie 

Stichting Plan Kiskeya zet zich in voor Haïtiaanse geadopteerden en hun biologische familie, 

met als doel familiehereniging en het herstel van identiteit en afkomst. Vanwege vervalste 

of onvolledige adoptiedossiers beschouwt de stichting DNA-onderzoek als de meest 

betrouwbare methode om verwantschap vast te stellen. 

De organisatie is ontstaan uit persoonlijke ervaringen en werkt vanuit intrinsieke motivatie. 

Ze biedt ondersteuning bij zoektochten naar familie, identiteit en cultuur, ze organiseert 

DNA-projecten, verdiepingsbijeenkomsten (o.a. over afstand, adoptie en autonomie), 

culturele activiteiten en rootsreizen. Daarnaast speelt Plan Kiskeya een actieve rol in het 

maatschappelijk en politiek debat over adoptie. 

Financiering wordt verkregen via fondsenwerving en subsidies. De stichting baseert haar 

missie op kinderrechten zoals vastgelegd in het VN-Kinderrechtenverdrag: het recht op 

identiteit, familie, en culturele verbondenheid. 

Doelstelling: 

Het bevorderen van de belangen van Haïtiaanse geadopteerden en hun biologische families 

door middel van: 

• DNA-verwantschapsonderzoek 

• Informatievoorziening en begeleiding 

• Bewustwordingsactiviteiten 

• Samenwerking met gelijkgestemde organisaties 

Centraal staan rechtvaardigheid, menselijke waardigheid en het recht om te weten waar je 

vandaan komt. 
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2.2 Belangrijkste Risico's en Onzekerheden 

1. Strategische risico’s 

Voornaamste risico’s: 

1. Afhankelijkheid van één subsidiegever 

Plan Kiskeya is sterk afhankelijk van het Ministerie van Financiën als belangrijkste 

financier. Wijzigingen in subsidieregels of politieke prioriteiten kunnen directe 

gevolgen hebben voor de voortgang van projecten. 

2. Politieke en veiligheidssituatie in Haïti 

De instabiele situatie in Haïti vormt een risico voor de lokale uitvoering, 

samenwerking met partners en het bereiken van doelgroep(en). 

Risicobereidheid: 

• Laag. Strategische keuzes worden voorzichtig afgewogen. De afhankelijkheid van 

één subsidieverstrekker en externe politieke context worden gezien als kritieke 

risicofactoren waarvoor actief naar beheersmaatregelen (zoals spreiding van 

financiering) wordt gezocht. 

 

2. Operationele risico’s 

Voornaamste risico’s: 

1. Personeelsrisico en kwetsbare organisatie-inrichting 

De organisatie bestaat uit een klein, toegewijd bestuur en een beperkte kring van 

vrijwilligers. Dit maakt de uitvoering gevoelig voor uitval, ziekte of overbelasting 

van sleutelfiguren. 

2. Gebruik van externe DNA-databank 

Plan Kiskeya werkt met een externe partij voor het beheren van DNA-data. Dit 

brengt risico’s met zich mee op het gebied van dataveiligheid, betrouwbaarheid van 

de leverancier, en beperkte directe controle over gegevensbeheer. 

3. IT- en datarisico’s binnen de eigen organisatie 

Binnen Plan Kiskeya wordt gebruik gemaakt van een databank met 

persoonsgegevens. Onvoldoende beveiliging of een datalek kan leiden tot 

reputatieschade, verlies van vertrouwen of juridische gevolgen. 

Risicobereidheid: 
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• Laag. De organisatie hanteert een lage risicobereidheid voor operationele risico’s. Er 

wordt gewerkt aan bewustwording en technische waarborgen, maar capaciteit en 

middelen zijn beperkt. Voor de externe DNA-databank is monitoring van de 

dataverwerker en duidelijke afspraken over dataveiligheid essentieel. 

 

3. Financiële risico’s 

Voornaamste risico’s: 

1. Liquiditeitsrisico 

De doorlooptijd tussen subsidieaanvraag en -verstrekking is gemiddeld 13 weken of 

langer. Dit vraagt om zorgvuldige kasstroomplanning en kan projecten tijdelijk 

vertragen. 

2. Financiering van niet-subsidiabele projecten 

Projecten zoals het DNA-project vallen buiten de reikwijdte van subsidie en moeten 

uit alternatieve middelen worden bekostigd, wat extra druk legt op fondsenwerving 

of reserves. 

Risicobereidheid: 

• Zeer laag. Er is weinig ruimte voor financiële risico’s. Plan Kiskeya streeft naar 

sluitende begrotingen per project, met aandacht voor spreiding van inkomsten en 

het aanhouden van een minimale buffer. 

 

Samenvatting risicobereidheid Plan Kiskeya 

Risicotype Voornaamste risico’s Risicobereidheid 

Strategisch Afhankelijkheid subsidie / politieke instabiliteit in Haïti Laag 

Operationeel 
Personeelsuitval / kleine bezetting / externe DNA-

database / datalekken 
Laag 

Financieel 
Liquiditeitsproblemen / alternatieve financiering niet-

subsidiabele projecten 
Zeer laag 
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2.3 Doelrealisatie 

Internationale samenwerking 

In Haïti hebben wij verdere stappen gezet om onze internationale relaties te verdiepen. We 

hebben contact gelegd met de Haïtiaanse stichting Voie d’Espoir, een organisatie met 

vergelijkbare doelstellingen als Plan Kiskeya. Momenteel verkennen we de mogelijkheden 

om deze samenwerking te versterken en structureel vorm te geven, zodat we ons 

verwantschapsonderzoek kunnen uitbreiden. 

Profielen database en DNA-verwantschapsproject 

Onze profielen database  is ook in 2022 weer verder gegroeid in Nederland maar ook van 

over de rest van de wereld vullen geadopteerden uit Haïti hun profiel in. Graag zouden we 

ook meer profielen krijgen vanuit Haïti maar gezien de situatie is het lastig om daar te zijn. 

In 2022 hebben we 1 DNA match gehad.  

Programmaontwikkeling in Nederland 

In 2022 hebben we belangrijke vooruitgang geboekt in de inhoudelijke ontwikkeling van 

Plan Kiskeya binnen Nederland. Een belangrijk onderdeel hiervan was de start van het A3-

traject, waarmee we een stevig fundament hebben gelegd voor een structureel programma 

gericht op talentontwikkeling en maatschappelijke participatie. 

Bijdrage aan beleidsontwikkeling 

Als belangenorganisatie heeft Plan Kiskeya zich ook ingezet in het kader van het door de 

commissie-Joustra voorgestelde Kennisinstituut voor Interlandelijke Adoptie (INEA). Onze 

betrokkenheid kwam onder andere tot uiting in deelname aan bijeenkomsten en in de vorm 

van vertegenwoordiging in de Adviesraad van het instituut. 
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2.4 Governance 

Het bestuur bestond in 2022 uit de volgende personen: 

Judy Aubrain –   Voorzitter 

George Schuddebeurs – Penningmeester 

Louis Wietzes –  Algemeen lid 

2.5 Verwachte gang van zaken 

Ons DNA-project vormt de kern van de activiteiten van Plan Kiskeya, we willen hier meer 

aandacht voor en willen ook in 2023 onderzoeken in hoeverre we het project kunnen 

uitbreiden op Haïti, wellicht in samenwerking met Haïtiaanse partners. 

Voor 2023 verwachten wij uitbreiding van onze activiteiten, naast een verdiepend 

programma willen we ook wat meer laagdrempelige bijeenkomsten organiseren gebaseerd 

op het overbrengen van kennis en cultuur over Haïti en het geadopteerd zijn in Nederland. 

Dit om een bredere doelgroep van Haïtiaanse geadopteerden aan te spreken, die (nog) niet 

zozeer de behoefte hebben om de diepte in te gaan. 

3. Jaarrekening 

Zie apart bestand. 


